
Wir bieten Ihnen

• Teamorientierte Zusammenarbeit bei einem erfolgreichen Unternehmen

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

• Persönlicher Pate während der Einarbeitungsphase

• Attraktives, leistungsbezogenes Gehalt

• Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Sie finden, wir passen gut zusammen?

Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen 

und des möglichen Eintrittstermins gerne per E-Mail an bewerber@euroassekuranz.de oder per Post an EUROASSEKURANZ 

Versicherungsmakler AG, Frau Eva Maria Matausch, Dr.-Gessler-Straße 37, 93051 Regensburg.

Was wir sonst noch als Arbeitgeber bieten, erfahren Sie unter www.euroassekuranz.de/karriere

Für unseren Standort Regensburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Die EUROASSEKURANZ Versicherungsmakler AG beschäftigt derzeit an den Standorten 

Regensburg, München, Frankfurt am Main, Hamburg und Düsseldorf rund 130 Mitarbeiter. Das 

international ausgerichtete Unternehmen ist durch eine strategische Partnerschaft eng mit der 

weltweit agierenden Hyperion Insurance Group vernetzt. 

Junior Business Consultant (m/w/d).

Als Junior Business Consultant (m/w/d) unterstützen Sie die Leitung Betriebsorganisation in allen Fragen der 

einheitlichen und effizienten Gestaltung der Geschäftsprozesse.

Zu Ihren Aufgaben gehören

• Mitarbeit und Unterstützung im Tagesgeschäft 

und bei laufenden Projekten der Bereiche IT 

und Betriebsorganisation

• User-Support

• Weiterentwicklung und Konfiguration von 

bestehenden IT-Systemen

• Unterstützung bei Abnahmestests und 

selbstständige Erstellung von 

Dokumentationen/Schulungsunterlagen

• Durchführung sonstiger administrativer 

Aufgaben im Bereich der Betriebsorganisation

Dazu bringen Sie mit

• Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker 

(m/w/d) IT/Andwendungsentwicklung oder ähnliche 

Ausbildungsberufe

• Abschluss eines Studiums der Informatik, 

Wirtschaftsinformatik oder andere IT-affine 

Studiengänge wünschenswert

• Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS-Office

• Sehr gute Datenbankkenntnisse SQL, Oracle und/oder 

MS SQLServer

• Gute Programmierkenntnisse für Microsoft.NET,

MS-Office VBA und andere Programmiersprachen

• Kenntnisse Business Intelligence Tools, speziell QLIK 

wünschenswert

• Sozialkompetenz und Teamfähigkeit

• Proaktive und ergebnisorientierte Arbeitsweise


